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DOHODA
o poskytovani praktického vyucovania formou sivislej odbornej praxe

¢.23. OA/2023

uzatvorend v stilade so zdkonom ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (3kolsky zakon)
v zneni neskorsich predpisov, zédkonom €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave
v zneni neskorsich predpisov a vyhlasky €. 224/2022 Z. z. o strednych $kolach v zneni
neskor$ich predpisov medzi

1. Obchodnd akadémia, F. Madvu 2, Prievidza,
sidlo Skoly: F. Madvu 2, 971 29 Prievidza,
Statutdrny zdstupca: Mgr. Ivan Kadlecik, riaditel skoly,
¢ tel.: 5438118

a

2. Obecny tirad Valaskd Beld, Valaskd Beld ¢. 1, 972 28 Valaskd Beld,
adresa pracoviska: Valaskd Bela ¢. 1, 972 28 Valaskad Beld,
Statutdrny zdstupca: Ing. Milos Cucik,

G tel.: 046/545 81 20.

L
Predmet dohody

Predmetom dohody je zabezpe&enie stivislej odbornej praxe Ziakov Obchodnej akadémie,
F. Madvu 2, Prievidza, IV. roénika, $tudijného odboru 6317 M obchodné akadémia.

1L
Ciel’ praxe

Cielom praxe je roz§irenie teoretickych a nadobudnutie praktickych poznatkov a vedomosti
z problematiky ekonomickej agendy organizacie v sulade s u¢ebnymi osnovami prislusného
Studijného odboru v podmienkach praxe. Odporu¢and naplii praxe:

- administrativne prace, agenda a koreSpondencia,

- aktivity v oblasti u¢tovnictva,

- prace s kancelarskou a vypoctovou technikou,

- vybavovanie persondlnej agendy,

- $tatistika a ekonomické vypocty,

- obchodné aktivity, marketing,

- prace na aseku dani, poplatkov, tvorba cien,

- manazérska ¢innost’ — riadenie a organizacia usekov,

- podnikatel'ské aktivity.



I11.
Druh pracovnej innosti, termin a dizka vyuéovania v podmienkach odbornej praxe

3.1. Ziaci budti pocas suvislej odbornej praxe vykondvat’ ¢innosti stivisiace s odpori¢anou
napliiou praxe.

3.2. Odbornti prax budu Ziaci vykonavat v termine od 13. 02. 2023 — 24.02. 2023, t.].
v dizke 10 pracovnych dni.

3.3. Ziaci budd odborni prax vykonavat denne v rozsahu 7 hodin (mimo obedne;j prestavky).
Pracovna doba

Pripadnu jednorazovii zmenu pracovnej doby je potrebné nahlisit’ $kole vopred.

Organizicia nesmie poverovat’ #aka pracou nadéas.

1v.
Zabezpeéenie podmienok pre realiziciu odbornej praxe

4.1. Povinnosti organizacie:
A/ Zabezpetit' vo svoj ¢j prevadzke odborni prax v zmysle jej ciel’a a naplne pre

Martina Satinovd V. 4

B/ Poverit’ organizovanim a zabezpe&enim odbornej praxe svojho zamestnanca,
inStruktora - Ing. Milos Ciicik. Zamestnanec je zodpovedny za odborni pomoc
a odborné vedenie pridelenych Zakov v rozsahu podla oddielu 2.1.

C/ Poskytnut’ Ziakom primerané pracovné a socialne podmienky (napr. zavodné
stravovanie za thradu a pod.).

D/ 'V prvy defi praxe oboznimit Ziakov s pracovnym poriadkom, s predpismi
0 bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci v podmienkach organizicie a v sulade so
Zakonnikom prace.
Ziak sa nesmie vzd'al'ovat’ z pracoviska (napr. posta, banka, sluzobné cesty).

E/ Pisomne zhodnotit’ Ziaka v denniku z praxe, jeho pristup k povinnostiam, aktivitu
a pod. Dennik z praxe je potrebné zéroveti potvrdit podpisom a odtlatkom peciatky.

F/ Umoznit’ poverenému ugitelovi vykonat’ kontrolu priebehu praxe.

4.2. Povinnosti koly:

A/ Organizaciou a zabezpetenim odbornej praxe je v $kole poverens Ing. Balkova.

B/ Poutit’ Ziakov o podmienkach vykondvania praxe a poZiadavkach na pracu, ktord budy
vykonévat’ po¢as praxe.

C/ Upozornit Ziakov, Fe udaje ziskané o organizicii, v ktorej buda vykonavat’ prax, mézu
pouZit’ len na vyudovacie ucely.

D/ Riaditel’ skoly poveruje vyuéujicich kontrolovat’ Ziakov pocas vykondvania praxe.

E/ Pracovné vysledky Ziakov z odbornej praxe vyuZit ako podklad pre zavere¢né
hodnotenie #iada v predmete prax.

4.3. Povinnosti Ziaka:

A/ DodrZiavat’ pracovny poriadok organizacie, kde bude vykonévat’ odbornt prax a plnit’
si povinnosti vyplyvajuce z obsahovej néplne odbornej praxe. Na ¥iaka sa pocas
odbornej praxe v plnej miere vzt'ahuji usmernenia Skolského poriadku Obchodne;j
akadémie Prievidza.



5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

......

V pripade nepritomnosti na pracovisku z roznych dévodov (ndvsteva lekara,
reprezentacia Skoly, rodinné dovody a pod.) je povinny nahlasit’ ¢as absencie.
Absenciu a termin nahradenia musi ohlasit’ §kole minimalne defi vopred.

B/ Re$pektovat’ pokyny zodpovednych pracovnikov organizacie, ktori budu
zabezpeCovat’ organizovanie praxe.

C/ PouZivat’ telefon, fax, pocita¢, internet, kopirovacie zariadenia, pripadne iné technické
zariadenia len so suhlasom pracovnika zodpovedného za odborné vedenie Ziaka.

D/ Vykonavat’ odbornt prax bez naroku na mzdu.

E/ Po ukonceni praxe je povinny do konca tyZdtia po prichode do §koly odovzdat’
kompletnii odbornt pracu, ktora je spolu s pisomnym hodnotenim v potvrdenom
dennom zazname z praxe sucastou hodnotenia Ziaka v predmete prax.

V.
Zavereéné ustanovenia

Této dohoda sa uzatvéra v salade s platnymi pravnymi normami.

Pravne pomery zucastnenych stran, ktoré nie st obsahom dohody sa riadia platnymi
pravnymi predpismi, najmé $kolskym zdkonom a Zakonnikom prace.

Zmeny a doplnky dohody mozno vykonat’ pisomnym dodatkom len na zéklade vzajomne;j
dohody zucastnenych stran.

Dohoda je vyhotovena v 2 exemplaroch — 1 x pre $kolu, 1 x pre organizaciu
zabezpecujicu odbornu prax Ziakov.

Dohoda nadobtida platnost’ diiom jej podpisu Statutarnymi zastupcami zG¢astnenych
stran.

Uolosbo: Wb Q0010004 Prievidza 10. 01. 2023

....................................................

(miesto a datum)

..............................................................................................................

Mgr. Ivan Kadle¢ik
riaditel’ skoly



